
Sprawozdanie z wykonania planu działalności 

Zakładu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Koronowie za rok 2020 
 

Lp Cel 

Mierniki określające stopień realizacji celu 

Najważniejsze podjęte zadania służące realizacji celu 
Nazwa  

Planowana 

wartość do 

osiągnięcia na 

koniec roku, 

którego 

dotyczy 

sprawozdanie 

Osiągnięta 

wartość  na 

koniec roku, 

którego 

dotyczy 

sprawozdanie 

1 2 3 4 5 6 

1 

Usprawnienie systemu 

wykonywania kar oraz 

środków wychowawczych i 

środka poprawczego 

orzeczonego przez sądy. 

Liczba szkoleń 

przygotowujących 

wychowanki do kontaktów z 

instytucjami rynku pracy i 

pomocy społecznej 

2 2 

 

1. Efektywna współpraca z urzędem pracy i centrum 

planowania kariery zawodowej. 

 

2. Efektywna współpraca z PIP-realizacja tematyki 

kształtowania kompetencji społecznych z zakresu 

prawa pracy. 

 

3. Wdrożenie i realizacja „Szkolnego programu 

doradztwa zawodowego”. 
 

2 

Liczba dodatkowych kursów i 

szkoleń w zakresie 

kształcenia i doskonalenia 

zawodowego wychowanek 

ZP i SdN w Koronowie 

2 1 

 

1. Jedno z zaplanowanych szkoleń na październik 

2020 – kurs „Operatorka wózków widłowych” – nie 

odbyło się ze względu na pandemię i zagrożenie 

epidemiczne w placówce. W izolacji i kwarantannie 

byli nauczyciele i nauczyciele zawodu oraz dyrektor 

szkoły i kierownik warsztatów szkolnych. Ryzyko 

kontaktów ze środowiskiem zewnętrznym w 

placówce było zbyt duże. Część praktyczna jazdy 

odbywać się miała poza placówką, co dodatkowo 

zwiększało ryzyko zarażenia uczennic. Szkolenie 

kursowe odbędzie się na przełomie II i III 2021 roku, 

o ile sytuacja epidemiczna w kraju to umożliwi. 

 

2. Działania wychowawcze w zakresie 

zainteresowania nieletnich zdobywaniem 

kwalifikacji zawodowych i ich rolą w dalszym życiu 

zawodowym - wdrożenie i realizacja „Szkolnego 

programu doradztwa zawodowego”. 



 

 

 

3. Realizacja zajęć w ramach  doradztwa zawodowego 

w szkole, prowadzone przez nauczycielkę z 

kwalifikacjami. 

 

 

4. Współpraca z firmami prowadzącymi kursy 

zawodowe. 

 

5. Zapewnienie wysokiej jakość oferowanych kursów. 

 

  

 

 

 

Koronowo, dn. 28.12.2020 r. 
........................................................                                      ............................................................. 

(miejscowość, data)                                                                                                                                                        Dyrektor ZP i SdN w Koronowie 


