
 

 

 

Plan działalności 

Zakład Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Koronowie 

na rok 2020 

 

 

L.

p. 
Cel 

Mierniki określające 

stopień realizacji celu 

Najważniejsze zadania służące 

realizacji celu 

Odniesienie do 

dokumentu o 

charakterze 

strategicznym 

 

Nazwa 

Planowana 

wartość do 

osiągnięcia 

na koniec 

roku, 

którego 

dotyczy 

plan 

1 2 3 4 5 6 

1 Usprawnienie 

systemu 

wykonania 

kar oraz 

środków 

wychowaw-

czych i 

środka 

poprawczego 

orzeczonego 

przez sądy 

Liczba 

dodatkowych 

kursów i szkoleń 

w zakresie 

kształcenia i 

doskonalenia 

zawodowego 

wychowanek ZP i 

SdN w 

Koronowie  

 

2 

 

1 w I 

półroczu 

i  

1 w II 

półroczu 

 

1. Realizacja programów 

edukacyjno-wychowawczych 

„Wygrać z bezradnością” 

oraz „Szkolnego programu 

doradztwa zawodowego”. 

2. Realizacja zajęć z zakresu 

kształtowania kompetencji 

społecznych z zakresu prawa 

pracy. 

3. Organizowanie szkoleń we 

współpracy z urzędem pracy 

w Bydgoszczy oraz centrum 

planowania kariery 

zawodowej. 

4. Współpraca z Urzędem 

Miejskim w Koronowie. 

5. Współpraca z Pow. Urzędem 

Pracy w Bydgoszczy filia w 

Koronowie. 

6. Organizowanie szkoleń 

kursowych w celu zdobycia 

przez nieletnie dodatkowych 

kwalifikacji zawodowych. 

 

Strategia na rzecz 

Odpowiedzialnego 

Rozwoju do roku 

2020                       

(z perspektywą do 

2030) przyjęta 

przez Radę 

Ministrów uchwałą 

Nr 8 z dnia 14 

lutego 2017 roku 

(MP z 2017 r. poz. 

260) 

Liczba szkoleń 

przygotowujących 

wychowanki do 

kontaktów z 

instytucjami rynku 

pracy i pomocy 

społecznej 

 

2 

 

1 w I 

półroczu 

i  

1 w II 

półroczu 

 

      31.12.2019 r. 

……….………………………………………………………………… 


