
Plan działalności 

Zakład Poprawczy i Schronisko dla Nieletnich w Koronowie 

na rok 2018 

L.

p. Cel 

Mierniki określające 

stopień realizacji celu 

Najważniejsze zadania służące 

realizacji celu 

Odniesienie do 

dokumentu o 

charakterze 

strategicznym 
 

Nazwa 

Planowana 

wartość do 

osiągnięcia 

na koniec 

roku, 

którego 

dotyczy 

plan 
1 2 3 4 5 6 

1 Usprawnienie 

systemu 

wykonania 

kar oraz 

środków 

wychowaw-

czych i 

środka 

poprawczego 

orzeczonego 

przez sądy 

Odsetek 

wychowanków 

zakładów 

poprawczych i 

schronisk dla 

nieletnich 

biorących udział 

w kołach 

zainteresowań. 

80% 1. Wdrażanie i prowadzenie 

oddziaływań wobec 

nieletnich dziewcząt 

polegających na 

przygotowaniu ich do 

samodzielnego 

funkcjonowania po 

opuszczeniu zakładu. 

2. Organizowanie i realizacja 

kół zainteresowań zgodnie z 

zainteresowaniami 

wychowanek – koła: 

sportowe, plastyczne, 

muzyczno-teatralne, taneczne 

i kynoterapeutyczne. 

3. Poszerzanie oferty 

resocjalizacyjnej zakładu, 

udział w zajęciach na terenie 

placówki i w środowisku 

lokalnym. 

Strategia na rzecz 

Odpowiedzialneg

o Rozwoju do 

roku 2020 (z 

perspektywą do 

2030) przyjęta 

przez Radę 

Ministrów 

uchwałą Nr 8 z 

dnia 14 lutego 

2017 roku (MP z 

2017 r. poz. 260) 

Odsetek 

wychowanków 

przeszkolonych 

(wymiar min. 8 

godzin) w 

zakresie 

poruszania się po 

rynku pracy, 

poruszania się po 

instytucjach 

wspomagających 

usamodzielnienie; 

poruszania się po 

instytucjach   

administracji 

państwowej i 

samorządowej. 

65% 1. Realizacja programów 

edukacyjno-wychowawczych 

„Wygrać z bezradnością” 

oraz „Szkolnego programu 

doradztwa zawodowego”. 

2. Realizacja zajęć z zakresu 

kształtowania kompetencji 

społecznych z zakresu prawa 

pracy. 

3. Organizowanie szkoleń we 

współpracy z urzędem pracy 

w Bydgoszczy oraz centrum 

planowania kariery 

zawodowej. 

4. Współpraca z Urzędem 

Miejskim w Koronowie. 
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